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创新载体，强化体验，构建“三平台、三实

训”的思政课实践教学模式探索 
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  （二）实施高校思想政治理论课建设体系创新计划的 
基本原则 

 

    坚持理论与实际相结合，注重发挥实践环节的育人功
能，创新推动学生实践教学和教师实践研修。坚持教学与
科研相结合，努力探索攻克教学难关，强化马克思主义理
论学科和科研对教学的支撑作用。坚持教师讲授与学生参
与相结合，注重师生教学互动，充分调动学生学习的主动
性积极性。 
 
  ——节选《普通高校思想政治理论课建设体系创新计划》 
          （教社科[2015]2号） 



(三)积极培育和推广优秀教学方法，建设理念科学、形式多样、管
理有效的思想政治理论课课堂教学体系 
   

   1.培育推广优秀教学方法。选取若干所高校建立教学改革试验
基地，统筹课堂教学、实践教学、网络教学建设，充分发挥课堂教
学的主渠道作用和实践教学、网络教学的有效补充作用，积极开展
高校思想政治理论课综合改革试点探索。 
 
（四）努力强化实践教学，建设与课堂教学相互促进的思想政治理
论课第二课堂教学体系 
 

 ——节选《普通高校思想政治理论课建设体系创新计划》 
          （教社科[2015]2号） 
 
 
 

 



     一、物化载体，创建教学实训平台，
构建立体化的实训课堂 

 

内容：高度概括凝练基本政治理论、公民道德  

        规范、法律知识等； 

载体：图片、文字、实物、视频课件等； 

手段：声、光、电、参与项目等； 

特点：立体化展示，见识型体验； 



“中国梦”（理想信念教育平台） 



弘扬中国精神（爱国主义教育平台） 



践行社会主义核心价值观（公民道德教育平台） 



          创造科学的人生价值（全面发展教育平台） 



依法治国（法治教育平台） 



开展情境化实训 

        

  以活动体验为基础，以内化生产为目的； 

  涵盖22个主题； 

  60多个拓展实训项目； 

素质拓展（ 实践实训平台） 



《思想道德修养与法律基础》“理想信念”专题教学 



学生漫步爱国主义影视长廊 



学生聆听爱国主义历史人物经典故事 



《毛泽东思想与中国特色社会主义理论体系概论》现场教学 



《形势政策》课程教学 



教学实训平台与时俱进 



 ◆以活动体验为基础，以内化生成为目的； 

 ◆涵盖22个主题； 

 ◆60多个拓展实训项目； 

实施项目化实训教学 



课堂情境实训——“同心环托球”拓展实训项目 



课堂情境实训——“有序竞争” 拓展实训项目 



课堂情境实训——模拟法庭 



 二、工学结合，创建行业企业社会实践
平台，构建开放型的实训课堂 

    

强技能、重实践； 

与专业教学实践结合； 

提高专业技能，提升思想政治素质和职业道
德水平； 

以职场训练塑造高素质职业人； 

从校内延伸到校外； 



实施 

“两双机制” 

 

         “双实训”基地  

  

“双评议”考核   



学院与鹤壁市重点企事业单位签订“双实训”基地合作协议 





 

鹤壁职业技术学院 

实习实训基地建设管理办法 

 

为加强学院实习实训基地规范建设，进一步发挥实习实

训基地在专业课程与思想政治理论课教学实践中的作用，提

高学生专业技能与动手实践能力。根据高职高专学校教学总

要求，参照河南省教育厅《关于职业学校学生顶岗实习工作

的管理要求》，结合学院实际，现制定如下实习实训基地管理

办法和实习管理制度， 

一、校外实习实训基地建设原则 

1、专业适用性。基地满足相应专业实践技能训练与职业

岗位能力培养的需要，提供适合职业能力养成的实习岗位。 

2、思想政治教育教学适用性。基地既要满足专业课程实

践实训的需要，还要满足思想政治理论课教学实训及思想政

治教育实践需要。 

3、“互惠合作、双向受益”。学校和基地双方按照统筹规

划、资源共享、互惠互利、合作共赢的原则来建设实习实训

 

鹤壁职业技术学院 

学生实习实训考核实施细则 

 

为加强学生实习实训考核，进一步提高学生实践动手能

力，促进职业素质与职业道德的培养。根据高职高专院校教

学要求，结合学院实际，特制定以下考核细则如下： 

一、考核原则 

学生在顶岗实习实训期间接受学院和实习实训单位的双

重指导；校企双方要加强对学生实习实训的过程监控与专业

技能和思想政治表现的双重考核，实行以实习实训单位为主、

学校为辅的校企双方考核制度。 

二、考核内容 

实习实训单位应对学生在每一岗位的表现情况进行考

核，考核的重点在于学生实践操作能力和职业素养，内容包

括学生的工作态度、劳动纪律、敬业精神、专业技能、团队

精神、创新意识、工作效果等七个方面。 

三、考核成绩评定 



机电专业学生在企业车间进行顶岗双实训 





基于企业岗位需要的职业素养训练 



三、优化资源，创建微信公共账号平台，
构建网络化实训课堂  

作用：充分发挥网络教学的有效补充作用；  

原则：与思政课教材同步，与教学同步，与学生需                 
           求同步 ； 
栏目：理论导航、热点透视，教学案例、人物采风、  
          第二课堂等； 
内容：课程教学内容、党和国家最新的理论政策信息。  
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